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NGHỊ QUYẾT 

Hội nghị công chức Chi cục Kiểm lâm năm 2022 

 

 Hội nghị công chức Chi cục Kiểm lâm năm 2022 tổ chức ngày   

/3/2022, tại thành phố Quy Nhơn, tỉnh Bình Định. Tham dự Hội nghị gồm có 

toàn thể công chức và lao động hợp đồng cơ quan Chi cục Kiểm lâm, Đội 

Kiểm lâm cơ động và phòng cháy, chữa cháy rừng, Hạt trưởng các hạt kiểm 

lâm. Sau  khi  nghe các báo cáo, Hội nghị đã thảo luận và thống nhất, 

QUYẾT NGHỊ: 

 Điều 1. Nhất trí các nội dung: Báo cáo kiểm điểm thực hiện các nghị 

quyết, chủ trương, chính sách của Đảng, pháp luật của Nhà nước về bảo vệ và 

phát triển rừng năm 2021; giải pháp thực hiện kế hoạch năm 2022; Báo cáo 

kiểm điểm việc thực hiện Nghị quyết Hội nghị công chức, trách nhiệm người 

đứng đầu trong hoạt động cơ quan năm 2021; Báo cáo tổng kết phong trào thi 

đua năm 2021; Giao ước thi đua năm 2022; Quy chế quản lý chi tiêu nội bộ 

áp dụng tại cơ quan Chi cục Kiểm lâm năm 2022; Báo cáo tình hình hoạt 

động của Ban thanh tra nhân dân năm 2021 và phương hướng nhiệm vụ năm 

2022 

Điều 2. Hội nghị biểu quyết những mục tiêu cụ thể 

 1. Chấp hành và thực hiện đầy đủ, nghiêm túc sự lãnh đạo, chỉ đạo của 

Đảng ủy Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn, Giám đốc Sở Nông nghiệp 

và Phát triển nông thôn; sự kiểm tra, hướng dẫn chuyên môn, nghiệp vụ của 

Cục Kiểm lâm, Tổng cục Lâm nghiệp. 

 2. Phấn đấu hoàn thành 100% nhiệm vụ, chỉ tiêu, kế hoạch năm 2022 

được Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn và cấp có thẩm quyền giao. Độ 

che phủ của rừng đạt 56,9%. Giảm 50% số vụ và diện tích rừng bị cháy, bị 

phá, giảm 50% số vụ và khối lượng gỗ bị khai thác trái pháp luật so với năm 

2021. Đạt 100% kế hoạch khoán bảo vệ rừng, khoán khoanh nuôi tái sinh, 

trồng rừng tập trung, chăm sóc rừng, khai thác rừng trồng. Tiếp tục hướng dẫn 

xây dựng và triển khai thực hiện Phương án quản lý rừng bền vững theo quy 

định tại Thông tư số 28/2018/TTBNNPTNT đối với các Ban quản lý rừng 

phòng hộ, đặc dụng trên địa bàn tỉnh. Xây dựng đề xuất Dự án “Quản lý rừng 

bền vững và thúc đẩy chứng chỉ rừng tại Việt Nam” sử dụng vốn ODA của 

Chính phủ Đức (theo đề nghị của Ban Quản lý các dự án Lâm nghiệp Trung 

ương). Tiếp tục tham mưu Sở Nông nghiệp và PTNT phối hợp các ngành, 

chính quyền địa phương, chủ rừng đẩy mạnh công tác trồng rừng gỗ lớn, gắn 
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với cấp chứng chỉ rừng FSC; xây dựng chính sách hỗ trợ trồng rừng gỗ lớn. 

Tiếp tục tham mưu Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn đôn đốc UBND 

cấp huyện tiếp tục thực hiện kế hoạch trồng 1 tỷ cây xanh năm 2022. Phối 

hợp với các ngành, địa phương và các đơn vị liên quan rà soát, điều chỉnh quy 

hoạch 3 loại rừng theo chủ trương của UBND tỉnh. Kiểm lâm địa bàn tham 

mưu có hiệu quả cho chính quyền cơ sở trong công tác bảo vệ và phát triển 

rừng. Công chức, lao động hợp đồng kiểm lâm được đào tạo, bồi dưỡng 

chuyên môn, nghiệp vụ. 

 3. Tổ chức thực hiện phong trào thi đua đạt kết quả cao 

a) Tập thể Chi cục Kiểm lâm đạt “Tập thể lao động tiên tiến”; trên 90% 

công chức, lao động hợp đồng đạt “Lao động tiên tiến”;  trên 10 Chiến sĩ thi 

đua cơ sở; trên 95% gia đình công chức và người lao động đạt gia đình văn 

hóa; 

 b) Về Công đoàn: Trên 20% đoàn viên xuất sắc trong số đoàn viên 

hoàn thành tốt nhiệm vụ, trên 95% đoàn viên hoàn thành tốt nhiệm vụ; trên 

10% đoàn viên được tặng Giấy khen của Chủ tịch Công đoàn cơ sở Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn. 

 4. 100% công chức, lao động hợp đồng chấp hành nghiêm mọi chủ 

trương, đường lối, chỉ thị, nghị quyết, quy định của Đảng và chính sách, pháp 

luật của Nhà nước; nội quy, quy chế của cơ quan. 

 5. 100% các văn bản, hồ sơ được xử lý đúng pháp luật, đúng thời hạn. 

 6. 100% các báo cáo định kỳ và báo cáo đột xuất được thực hiện đảm 

bảo chất lượng, đúng thời hạn. 

7. 100% công chức, người lao động tham gia học tập các nghị quyết 

của Đảng. 

8. Công chức, người lao động được cử tham gia các lớp tập huấn 

chuyên môn nghiệp vụ tham dự đầy đủ. 

9. Xây dựng Đảng bộ bộ phận hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ. Cơ quan 

đạt tiêu chuẩn về văn hóa, an toàn về an ninh trật tự. Công đoàn cơ sở thành 

viên đạt vững mạnh.  

Điều 3. Hội nghị đã lưu ý một số vấn đề  

 1. Tiếp tục đẩy mạnh việc học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong 

cách Hồ Chí Minh theo Kết luận số 01-KL/TW ngày 18/5/2021 của Bộ Chính 

trị về tiếp tục thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ Chính 

trị, gắn với việc thực hiện Kết luận số 21-KL/TW ngày 25/10/2021 của Ban 

Chấp hành Trung ương về “Đẩy mạnh xây dựng, chỉnh đốn Đảng và hệ thống 

chính trị; kiên quyết ngăn chặn đẩy lùi, xử lý nghiêm cán bộ, đảng viên suy 

thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống, biểu hiện “tự diễn biến”, “tự 

chuyển hóa””. 
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 2. Thực hiện tốt công tác phòng, chống tham nhũng, thực hành tiết 

kiệm, chống lãng phí theo Chỉ thị số 21-CT/TW ngày 21/12/2012 của Ban Bí 

thư Trung ương, Luật Phòng, chống tham nhũng năm 2018 

 3. Quán triệt và tổ chức thực hiện tốt Quy chế thực hiện dân chủ trong 

hoạt động của Chi cục Kiểm lâm, Quy chế làm việc của Chi cục Kiểm lâm. 

4. Hưởng ứng các cuộc vận động tham gia công tác xã hội, từ thiện, 

phong trào đền ơn đáp nghĩa, thực hiện tốt chính sách của Đảng và pháp luật 

của Nhà nước đối với người có công; đóng góp xây dựng các quỹ như: Quỹ 

Khuyến học, Quỹ Đền ơn đáp nghĩa, Quỹ Vì người nghèo; đóng góp cứu trợ 

thiên tai, lũ lụt… 

Nghị quyết này đã được thông qua tại Hội nghị công chức Chi cục 

Kiểm lâm năm 2022, nhất trí biểu quyết 100% và giao trách nhiệm cho Chi 

cục trưởng phối hợp với Chủ tịch Công đoàn cơ sở thành viên Chi cục Kiểm 

lâm đề ra các giải pháp cụ thể để tổ chức thực hiện Nghị quyết đạt kết quả 

cao./. 

 

Nơi nhận:                                                                                                                                                                      

- Đảng ủy Sở NNPTNT; 

- Sở NNPTNT;  

- Cục Kiểm lâm; 

- CĐCS Sở NNPTNT;                                                   

- PCCT phụ trách và các PCCT; 

- Công đoàn CSTV CCKL; 

- Các đơn vị trực thuộc; 

- Các phòng chuyên môn; 

- Lưu: VT, TCHC.    

TM. ĐOÀN CHỦ TỊCH 

HỘI NGHỊ CC CHI CỤC KIỂM LÂM 

 

 

 

 

 

PHÓ CHI CỤC TRƯỞNG PHỤ TRÁCH 

Huỳnh Ngọc Bảo 
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