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TỜ  TRÌNH 

Về việc đề nghị nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp  

thâm niên nghề, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung, 

 hưởng phụ cấp thâm niên nghề quý I năm 2025  

 

 

Kính gửi: Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Bình Định 

 

Căn cứ Thông tư số 08/2013/TT-BNV ngày 31/7/2013 của Bộ Nội vụ, về 

việc hướng dẫn thực hiện chế độ nâng bậc lương thường xuyên và nâng bậc lương 

trước thời hạn đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; Thông tư 

số 03/2021/TT-BNV ngày 29/6/2021 của Bộ Nội vụ, sửa đổi, bổ sung chế độ nâng 

bậc lương thường xuyên, nâng bậc lương trước hạn và chế độ phụ cấp thâm niên 

vượt khung đối với cán bộ, công chức, viên chức và người lao động; 

Căn cứ Thông tư số 04/2005/TT-BNV ngày 05/01/2005 của Bộ Nội vụ, về 

việc hướng dẫn thực hiện chế độ phụ cấp thâm niên vượt khung đối với cán bộ, 

công chức, viên chức; Thông tư liên tịch số 04/2009/TTLT-BNV-BTC ngày 

24/12/2009 của Bộ Nội vụ và Bộ Tài chính, về việc hướng dẫn thực hiện chế độ 

phụ cấp thâm niên nghề đối với cán bộ, công chức đã được xếp lương theo các 

ngạch hoặc chức danh chuyên ngành toà án, kiểm sát, kiểm toán, thanh tra, thi 

hành án dân sự và kiểm lâm;  

Theo đề nghị của Hội đồng xét nâng bậc lương thường xuyên, nâng bậc 

lương trước thời hạn, nâng phụ cấp thâm niên vượt khung, nâng phụ cấp thâm niên 

nghề của Chi cục Kiểm lâm tại Biên bản cuộc họp ngày 05/02/2025 (có Biên bản 

kèm theo). 

Chi cục Kiểm lâm kính đề nghị Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn thẩm 

định, quyết định nâng bậc lương thường xuyên, nâng phụ cấp thâm niên nghề,  

nâng phụ cấp thâm niên vượt khung, hưởng phụ cấp thâm niên nghề quý I năm 

2025 đối với công chức và điều chỉnh mức lương lao động hợp đồng theo Nghị 

định số 111/2022/NĐ-CP, cụ thể như sau: 

1. Nâng bậc lương công chức:               07 người. 

2. Nâng phụ cấp thâm niên vượt khung:              05 người. 

 3. Hưởng phụ cấp thâm niên nghề:                                                  01 người. 

4. Nâng phụ cấp thâm niên nghề:      30 người. 

   5. Điều chỉnh mức lương LĐHĐ theo NĐ 111                               03 người. 

 (có danh sách kèm theo) 

 

 

 

 



 

 

 

Chi cục Kiểm lâm kính đề nghị Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn xem 

xét, quyết định ./. 

 
Nơi nhận:  
- Như trên; 

- Chi cục trưởng và các PCCT; 

- Lưu: VT, TCHC. 

 

 

CHI CỤC TRƯỞNG  

 

 

 

 

Lê Đức Sáu 
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