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BÁO CÁO 

Tình hình thực hiện biên chế năm 2023  

và kế hoạch biên chế năm 2024 

 

Kính gửi: Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn tỉnh Bình Định 

 Thực hiện Văn bản số 1962/SNV-TCBC ngày 25/8/2020 của Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn, về thực hiện báo cáo định kỳ lĩnh vực nội vụ trên 

địa bàn tỉnh, Chi cục Kiểm lâm báo cáo tình hình thực hiện biên chế năm 2023 và 

kế hoạch biên chế năm 2024, cụ thể như sau: 

1. Tình hình biên chế năm 2023 

a) Biên chế được giao: 171 người, trong đó: 

- Công chức giữ chức vụ lãnh đạo: 42 người 

- Công chức làm nhiệm vụ chuyên môn: 129 người 

b) Biên chế hiện có (đến 31/5/2023): 155 người, trong đó: 

- Công chức giữ chức vụ lãnh đạo: 40 người;  

- Công chức làm nhiệm vụ chuyên môn: 115 người; 

c) Biên chế công chức chưa thực hiện so với số biên chế được giao: 16 

người.   

d) Đối với lao động hợp đồng theo Nghị định số 68/2000/NĐ-CP của Chính 

phủ (được thay thế bởi Nghị định số 111/2022/NĐ-CP của Chính phủ): 

Chi cục đã có Tờ trình số 796/TTr-CCKL ngày 13/6/2023 trình Sở Nông 

nghiệp và Phát triển nông thôn phê duyệt danh sách và tiền lương hợp đồng lao 

động theo Nghị định số 111/2022/NĐ-CP ngày 30/12/2022 của Chính phủ đối với 

12 người (gồm: 11 người làm nhiệm vụ lái xe tại 10 hạt kiểm lâm và Đội Kiểm 

lâm cơ động và phòng cháy, chữa cháy rừng; và 01 người làm nhiệm vụ bảo vệ tại 

cơ quan Chi cục Kiểm lâm) hiện đang ký hợp đồng với Chi cục Kiểm lâm theo 

Nghị định số 68/2000/NĐ-CP. 

2. Kế hoạch biên chế công chức năm 2024 

Kế hoạch biên chế công chức năm 2024 là 171 biên chế; so với năm 2023:  

không tăng, không giảm. 

 3. Kết quả thực hiện tinh giản biên chế theo Nghị định số 108/2014/NĐ-

CP ngày 20/11/2014 và Nghị định số 113/2018/NĐ-CP ngày 31/8/2018 của 

Chính phủ và số công chức nghỉ hưu đúng tuổi, thôi việc theo quy định của 

pháp luật 



a) Kết quả thực hiện tinh giản 

- Năm 2016, tinh giản 02 biên chế; 

- Năm 2017, tinh giản 04 biên chế; 

- Năm 2018, tinh giản 04 biên chế. 

 - Năm 2019, tinh giản 03 biên chế; 

 - Năm 2020, tinh giản 04 biên chế; 

- Năm 2021, tinh giản 03 biên chế; 

- Năm 2022, tinh giản 01 biên chế. 

 Tổng cộng, tinh giản 22 biên chế/194 biên chế (giao năm 2015), chiếm tỉ lệ 

11%, đảm bảo thực hiện đúng theo Quyết định số 1916/QĐ- UBND ngày 

07/6/2016 của UBND tỉnh. 

b) Số công chức nghỉ hưu đúng tuổi, thôi việc theo quy định của pháp luật 

(thời điểm từ ngày 01/6/2022 đến 31/5/2023) 

- Về hưu đúng tuổi: 02 người. 

- Thôi việc: 02 người. 

Có Phụ lục Biểu số 01/TCBC và Phụ lục Biểu số 04/TCBC kèm theo. 

 Chi cục Kiểm lâm kính báo cáo Sở Nông nghiệp và Phát triển nông thôn 

biết, chỉ đạo./. 

Nơi nhận:  

- Như trên;  

- PCCT phụ trách và PCCT; 

- Lưu: VT, TCHC. 

 

 

KT. CHI CỤC TRƯỞNG 

PHÓ CHI CỤC TRƯỞNG  

 

 

 

 

Lê Đức Sáu 
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